           









Утверждаю

Директор Могилевского           государственного

            экономического ПТК

          ___________ О.А.Баханович

ПОЛОЖЕНИЕ

о педагогическом совете учреждения образования «Могилевский государственный экономический профессионально-технического колледжа »

1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1 Педагогический совет создается для обеспечения коллективного рассмотрения  и решения основных  вопросов учебно-воспитательной работы  и совершенствования качества подготовки специалистов.

1.2 Педагогический совет постоянно действующий коллегиальный орган самоуправления педагогических работников.

1.3 Педагогический совет является рекомендательным органом, работает под председательством директора  в контакте с методическим советом и цикловыми комиссиями.

1.4 В расширенный состав педагогического совета в зависимости от обсуждаемых вопросов могут быть приглашены представители сотрудничающих организаций и учреждений, преподаватели ССУЗов и ВУЗов и т.д.

1.5 Решения педагогического совета считаются правомочными если за них проголосовало большинство присутствующих членов (при участии не менее 2/3 его списочного состава).

1.6 Рекомендации педагогического совета входят в силу после утверждения их директором и должны выполняться коллективом работников и учащихся колледжа.

1.7Педагогический совет собирается не реже одного раза в два месяца. При необходимости, по предложению председателя совета или  1/5 его членов, может быть проведено внеочередное заседание совета.

2 ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ

 
Главная цель – объединить усилия коллектива на повышение уровня учебно-воспитательной работы, использование в практике достижений педагогической науки и передового опыта.

2.1Определение основных направлений развития учреждения образования, повышение качества и эффективности учебно-воспитательного процесса и укрепления учебно-материальной базы.

2.2 Определение единой  педагогической проблемы .

2.3 Объединение усилий всего коллектива для реализации уставных положений учреждения образования, повышение ответственности каждого работника за  конечные результаты работы колледжа.

2.4Внедрение в практику работы учебного заведения достижений педагогической науки, передового педагогического опыта.

3 ОСНОВНЫЕ НАПРАЛЕНИЯ РАБОТЫ 

3.1.Обсуждение перспектив развития колледжа, планирование деятельности коллектива, выбор учебных планов и программ. Внесение изменений и поправок в планы работы.

 3.2 Обсуждение объективной информации о состоянии учебно-воспитательного процесса, выработка рекомендаций. Постановка первоочередных задач, которые стоят перед коллективом колледжа по  повышению качества обучения и воспитания,  определение путей их реализации. Обсуждение результатов работы колледжа за полугодие, учебный  год. Анализ уровня подготовки специалистов,   результатов выпускных квалификационных  экзаменов и государственных экзаменов по специальности.

3.3 Обсуждение состояния учебно-производственной деятельности, выработка рекомендаций. Обсуждение объективной информации о состоянии материально-технической базы обучения.  Определение путей дальнейшего развития материально-технического обеспечения производственного обучения, производственной практики.

3.4 Обсуждение состояния учебно-методической работы.  Анализ уровня преподавания. Развитие педагогического мастерства, повышение квалификации педагогических работников. Изучение, обобщение и внедрение передового педагогического опыта. Обсуждение структуры методической службы. Активизация усилий педагогического коллектива, всех звеньев методической службы каждого педагога над  своей методической темой. 

3.5 Обсуждение состояния и перспектив развития внебюджетной деятельности колледжа.

3.6 Обсуждение  вопросов, связанных  с организацией  охраны труда, техникой безопасности, выработка рекомендаций.

3.7 Рассмотрение вопросов об исключении  в установленном порядке, учащихся  из учебного заведения,  когда исчерпаны все другие меры педагогического воздействия.

3.8 рассмотрение других вопросов по деятельности колледжа, непосредственно связанных с организацией и осуществлением учебно-воспитательной работы и повышением качества подготовки специалистов.

4 СТРУКТУРА, СОСТАВ, ДОКУМЕНТАЦИЯ

4.1  В состав педагогического совета входят все сотрудники колледжа, которые осуществляют учебно-воспитательную и методическую работу. Секретарь педагогического совета избирается открытым голосованием.

4.2 Работа педагогического совета планируется на учебный год. План работы обсуждается педагогическим советом и утверждается директором колледжа.

4.3 Педагогический совет собирается не реже одного раза в месяц.

4.4 Председатель педагогического совета осуществляет контроль за выполнением принятых решений и информирует совет о результатах выполнения.

4.5Протоколы педагогического совета оформляются в соответствии с действующими нормами (указывается номер, дата проведения, количество присутствующих, повестка дня, короткое содержание выступлений и принятые постановления по обсуждаемым вопросам, ставится подпись председателя и секретаря) и является документом постоянного хранения.


Положение разработано на основании « Положения о педагогическом совете профессионально-технического учебного заведения » , утвержденного приказом Министра образования Республики Беларусь от 13.06.1994г. №168 и «Положения о педагогическом (методическом) совете среднего специального учебного заведения», утвержденного приказом Министра образования Республики Беларусь от 21.02 1994г.№19.

